OBIETTIVO DELL'ORGANO POLITICO - AMMINISTRATIVO ANNO 2023

OBIETTIVO SPECIFICO APL.

PERFORMANCE INDIVIDUALE

COMUNE DI ASSEMINI

RESPONSABILE

CDR APL - Corpo di Polizia Locale PRIMARIO.: Magg. Giovanni Carboni ALTRI CDR COINVOLTI
INDIRIZZO
STRATEGICO MISURE VOLTE A GARANTIRE MAGGIORE EFFICIENZA NELLA PROGRAMMAZIONE DELL'ENTE
MISSIONE Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA

Altri servizi generali

OBIETTIVO OPERATIVO

Garantire il controllo effettivo da parte della stazione appaltante sull’esecuzione delle prestazioni

OBIETTIVO GESTIONALE

TITOLO OBIETTIVO

Garantire il controllo effettivo da parte della stazione appaltante sull’esecuzione delle prestazioni

RISULTATO ATTESO

Predisposizione preventiva delle modalita organizzative e gestionali attraverso le quali garantire il controllo effettivo da parte della stazione
appaltante sull’esecuzione delle prestazioni, programmando accessi diretti sul luogo dell’esecuzione stessa, nonché verifiche, anche a
sorpresa, sull’effettiva ottemperanza a tutte le misure previste nel capitolato d'appalto.

PESO OBIETTIVO

Rilevanza Esito Pesatura

Variabili

Alto Medio

X

Basso

Importanza

[impatto Esterno
[[complessita

14

||Rea|izzabilité

Risorse Assegnate al

Risorse Obiettivo Indice di assorbimento

Programma € - € - #DIV/0!
COMPILAZIONE SCHEDA A CURA DEL DIRIGENTE
INDICATORI DI RISULTATO (EFFICACIA - EFFICIENZA - TEMPO)
DESCRIZIONE VALORE ATTESO COLLABORATORI COINVOLTI % PARTECIP.
1 |Relazione finale e/o intermedia sull'attivita svolta. entro il 31 dicembre 2023 Individuati dal Responsabile
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15




OBIETTIVO DELL'ORGANO POLITICO - AMMINISTRATIVO ANNO

COLLABORATORI COINVOLTI

APL.
OBIETTIVO SPECIFICO N. 5
PERFORMANCE INDIVIDUALE
COMUNE DI ASSEMINI
RESPONSABILE
CDR APL - Corpo di Polizia Locale PRIMARIO.: Magg. Giovanni Carboni ALTRI CDR COINVOLTI
INDIRIZZO
STRATEGICO MISURE VOLTE A GARANTIRE MAGGIORE EFFICIENZA NELLA PROGRAMMAZIONE DELL'ENTE
MISSIONE Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA Altri servizi generali
OBIETTIVO OPERATIVO
Regolamento dell'uso delle Armi da parte del Personale del Corpo di Polizia Locale D.M. 04.03.1987 n. 145
OBIETTIVO GESTIONALE
TITOLO OBIETTIVO Riorganizzazione della modalita dell'uso delle Armi
RISULTATO ATTESO |[Stesura del regolamento dell'uso delle armi da parte del personale del Corpo di Polizia Locale ai sensi del D.M. 04.03.1987 n. 145
Variabili Rilevanza Esito Pesatura
Alto Medio Basso
Importanza X
PESO OBIETTIVO

[tmpatto Esterno X 1 8

[[complessita X

||Rea|izzabilité X

Risorse Assegnate al . I n n q
Risorse Obiettivo Indice di assorbimento
Programma € € - #DIV/0!
COMPILAZIONE SCHEDA A CURA DEL DIRIGENTE
INDICATORI DI RISULTATO (EFFICACIA - EFFICIENZA - TEMPO)
DESCRIZIONE VALORE ATTESO

% PARTECIP.

04.03.1987 n. 145

Stesura del regolamento dell'uso delle armi in dotazione
1 |al personale del Corpo di Polizia Locale ai sensi del D.M.

Presentare proposta entro il 20/05/2023

Individuati dal Responsabile

Regolamento.

Istruire delibera Commissariale , con i poteri del Consiglio
2 |Comunale e trasmissione nel flusso per I'approvazione del

Entro il 25/05/2023




OBIETTIVO DELL'ORGANO POLITICO - AMMINISTRATIVO ANNO 2023

APL.
OBIETTIVO SPECIFICO N. 3
PERFORMANCE INDIVIDUALE
COMUNE DI ASSEMINI
RESPONSABILE
CDR APL - Corpo di Polizia Locale PRIMARIO.: Magg. Giovanni Carboni ALTRI CDR COINVOLTI
INDIRIZZO
STRATEGICO MISURE VOLTE A GARANTIRE MAGGIORE EFFICIENZA NELLA PROGRAMMAZIONE DELL'ENTE
MISSIONE Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA Altri servizi generali
OBIETTIVO OPERATIVO
Regolamento del Corpo Polizia Locale
OBIETTIVO GESTIONALE
TITOLO OBIETTIVO Aggiornamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale
Rivisitazione e adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale alla luce della L.R. n. 9 del 22.08.2007 .
Variabili Rilevanza Esito Pesatura
Alto Medio Basso
Importanza X
PESO OBIETTIVO

[tmpatto Esterno X 1 8

[[complessita X

||Rea|izzabilité X

Risorse Assegnate al . I n n q
Risorse Obiettivo Indice di assorbimento
Programma € - € - #DIV/0!

COMPILAZIONE SCHEDA A CURA DEL DIRIGENTE

INDICATORI DI RISULTATO (EFFICACIA - EFFICIENZA - TEMPO)

DESCRIZIONE VALORE ATTESO COLLABORATORI COINVOLTI

% PARTECIP.

Stesura del nuovo regolamento del Corpo della Polia
Locale alla Luce della normativa regionale e delle
numerose pronunce giurisprudenziali e norme
contrattuali sul diritto del lavoro.

entro il 20 Maggio 2023 individuati dal Responsabile

Istruire la delibera Commissariale, con i poteri del

2 [Consiglio Comunale e trasmissione nel flusso per entro il 25 Maggio 2023 individuati dal Responsabile
I'approvazione del regolamento




OBIETTIVO DELL'ORGANO POLITICO - AMMINISTRATIVO ANNO 2023

OBIETTIVO SPECIFICO

APL.4

PERFORMANCE INDIVIDUALE

COMUNE DI ASSEMINI
CDR APL - Corpo di Polizia Locale Ris'::;':?:glm Magg. Giovanni Carboni ALTRI CDR COINVOLTI
INDIRIZZO
STRATEGICO MISURE VOLTE A GARANTIRE MAGGIORE EFFICIENZA NELLA PROGRAMMAZIONE DELL'ENTE
MISSIONE Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA Altri servizi generali

OBIETTIVO OPERATIVO

Patto per la sicurezza della citta

OBIETTIVO GESTIONALE

TITOLO OBIETTIVO

Interventi finalizzati a potenziare la Sicurezza nella Citta

RISULTATO ATTESO

Miglioramento della sicurezza urbana mediante la collaborazione con le forze dell'ordine e la sottoscrizione del Patto della Sicurezza

Variabili Rilevanza Esito Pesatura
Alto Medio Basso
Importanza X
PESO OBIETTIVO
[tmpatto Esterno X 1
[[complessita X
||Rea|izzabilité X
Risorse Assegnate al
! 8 Risorse Obiettivo Indice di assorbimento
Programma € - € - #DIV/0!
COMPILAZIONE SCHEDA A CURA DEL DIRIGENTE
INDICATORI DI RISULTATO (EFFICACIA - EFFICIENZA - TEMPO)
DESCRIZIONE VALORE ATTESO COLLABORATORI COINVOLTI % PARTECIP.
. . Tutti quelli assegnati al servizio
1 |RELAZIONE ATTIVITA SVOLTA entro il 31 dicembre 2023 L.
Polizia Locale
Partecipazione al bando art. 5 D.L. 20.02.2017 n. 14
entro il 31 gennaio 2023
2 convertito con modificazioni della Legge 18.04.2017 n. 48 g
Predi izi tti deutici all tecipazi |
s re |sp95|z!one atti pr<.)pej' euticia .a par. ecipazione a entro il 15 febbraio 2023
bando finalizzato alla richiesta del finanziamento
Predisposizione di tutta la documentazione prevista dalla
ti Ila Pri li: DPIA, Contratti di i
n no.rma iva su .a. rlvacY quali DPIA, .on. ratti di nomina entro il 31 marzo 2023
dei responsabili esterni e degli incaricati del trattamento
dei dati
Predi izi bando di i difi i to del
e redisposizione bando di gara in caso di finanziamento de entro il 31 dicembre 2023
progetto
Sott izi Patt la Si della Citta |
6 0 oscr|2|or.1e a‘ o.per a Sicurezza della Citta con la entro il 31 dicembre 2023
Prefettura di Cagliari
9
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Comune di: ASSEMINI Programmazione Obiettivi di Performance . L
Unita Organizzativa
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ENTE
SERVIZIO:
DIRIGENTE/RESPONSABILE

Garantire il controllo effettivo da parte della stazione appaltante
sull’esecuzione delle prestazioni

Comune di Assemini

APL - Corpo di Polizia Locale

Magg. Giovanni Carboni

[Predisposizione preventiva delle modalita organizzative e gestionali attraverso le quali garantire il controllo
effettivo da parte della stazione appaltante sull’esecuzione delle prestazioni, programmando accessi diretti sul
luogo dell’esecuzione stessa, nonché verifiche, anche a sorpresa, sull’effettiva ottemperanza a tutte le misure
previste nel capitolato d'appalto.

ANNO

Regolamento dell'uso delle Armi da parte del Personale del
Corpo di Polizia Locale D.M. 04.03.1987 n. 145

Stesura del regolamento dell'uso delle armi da parte del personale del Corpo di Polizia Locale ai sensi del D.M.
04.03.1987 n. 145

[Aggiornamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale

Rivisitazione e adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale alla luce della L.R. n. 9 del 22.08.2007 .

Interventi finalizzati a potenziare la Sicurezza nella Citta

[Miglioramento della sicurezza urbana mediante la collaborazione con le forze dell'ordine e la sottoscrizione del
Patto della Sicurezza




